CAPACITANDO

ESTAO UBLIEY

Destinado: Prefeitos, Vice-Prefeitos, Vereadores (as), secretarios (as)
Assessores do Legislativo e Servidores Publicos

Belo Horizonte - MG

De 29/09 a 02 de Outubro- 2026

Tema: “A CAPACITACAO DE SERVIDORES E VEREADORES BEM TREINADOS EM CADA FUNCAO E CIENTES DE COMO
FUNCIONA CADA PROCESSO, FAZ COM QUE A POPULACAO LOCAL TENHAM MELHORES CONDICOES DE VIDA E
ACESSO AOS RECURSOS PUBLICOS”

Terga-Feira: 29/09 - Hordrio — 14:00 as 17:00hs

* Credenciamento e Entrega de Materiais

Quarta-Feira: 30/09 - Horario: 8:00 as 12:00 — Palestra

* A importancia da capacitacdo

* Eficiéncia na gestdo e demanda

* Transparéncia continuada

* Fiscalizacdo ativa

* Melhor uso do erario publico

Quinta-Feira: 01/10 - Hordrio: 8:00 as 12:00 — Palestra

* Criagdo de leis mais claras e Uteis ao desenvolvimento local

* Melhorias no legislativo municipal atual através de mais conhecimento

* Modernizagdo nos processos

* Crescimento e destaque profissional e pessoal

* Vereador e assessor constantemente atualizados

Sexta-Feira: 02/10 - Horério: 8:00 as 10:00 — Palestra e encerramento e de 10:15 as 12:00 — Consultoria agendada
* O papel do gestor na capacitagdo da sua equipe

* Elaboragdo de um plano de capacitacdo

* Desenvolvimento dos setores publicos

* Servidores capacitados = resultados melhores para a populagédo

* Priorizando o indispensavel (conhecimento)

Inscricao e pagamento

Celular/whats: 31-99607-1200

Pagamento: Depdsito Bancario, Dinheiro ou Cheque (1.350,00 por participante)
Dados Bancarios: Banco do Brasil: Ag: 3014-7  C/C: 62378-4

EMAIL: wrgestaopublica@wrgestaopublica.com.br; contato@wrgestaopublica.com.br
Site: www.wrgestaopublica.com.br

HOTEL CONVENIADO: HOTEL SAN DIEGO:

Local: HOTEL SAN DIEGO -R: Barbacena — 41 —Barro Preto — Belo Horizonte — MG - Tel: 31-3614-3750

EMPRESA WR GESTAO PUBLICA NAO SE RESPONSABILIZA POR DESPESAS DE VIAGEM E TRANSLADO PARA O EVENTO, DEVENDO AS INSCRIGOES
SEREM FEITAS DE MANEIRA ANTECIPADA. A DATA  DOS CURSOS PODERAO SOFRER ALTERAGAO, ACOMPANHE NOSSO SITE.




